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El esfuerzo, la unidad y 
la determinación hacen 
que las cosas sucedan,

pero el amor por lo que hacemos 
es lo que hace que todo se vuelva 

extraordinario.

Lic. Antonio Leaño Reyes 

Rector

La fortaleza es una de las virtudes más extraordinarias 
de los seres humanos. Sin duda, esta virtud ha 
acompañado a nuestra Institución en cada paso y 
decisión tomada.

Gracias a la unión, capacidad, entrega y fortaleza de 
todos los que formamos parte de esta gran familia 
autónoma, hemos hecho frente a esta época de 
adversidad.

Hoy quiero agradecer a toda nuestra Comunidad 
Universitaria por continuar con esa entrega para 
cumplir con nuestra misión de formar, a través de la 
excelencia, a hombres y mujeres de bien que logren 
contribuir al progreso de nuestra sociedad.
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Seguimos formando a través de la excelencia.

Vuelta a la presencialidad 

de los alumnos, maestros y 

personal administrativo.

Principales logros del 
Sistema Educativo UAG
en 2021

•	 Nuestros alumnos volvieron a sus aulas.
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La matrícula internacional aumentó 28%.

•	 Crecimiento anual de primer ingreso de matrícula:
	» 21% nacional.
	» 28% internacional.

•	 Crecimiento en el índice de satisfacción de nuestros estudiantes, pasando 
de 30 puntos en 2020 a 40 puntos en 2021 en el Net Promoter Score.



5

La alianza con ASU abre camino en la 

incorporación de mejores prácticas en 

gestión universitaria.

FORTALECIMIENTO ACADÉMICO

•	 Alianza innovadora con Arizona State University y 
Cintana Education (Powered by ASU).

•	 Fortalecimiento de los contenidos de programas que 
se ofrecerán en el 2022:

Materias y objetos de aprendizaje de ASU, dobles 
titulaciones, fortalecimiento de claustro académico, 
vivencias internacionales, idiomas, laboratorios, 
formación integral, clases espejo, entre otros.

•	 Rediseño curricular de 67 programas de estudio.
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La alianza con ASU permitirá dobles titulaciones, fortalecimiento del claustro 

académico, vivencias internacionales y práctica en idiomas, entre otras ventajas.



7

Fortalecimiento Académico

•	 Apertura de la Lic. en Enfermería.

•	 Cambio de nuestra oferta educativa a modelo semestral 
(seis carreras en este formato en el 2021).

•	 Implementación de nueva plataforma para la 
enseñanza: Canvas.

•	 Inició el proyecto de campus online.

•	 Incrementamos alrededor de 60 espacios para 
médicos residentes en las especialidades de Urgencias, 
Traumatología y Ortopedia y Medicina Familiar en 
hospitales universitarios del IMSS con reconocimiento 
académico por parte de la UAG.

Presentación de Canvas, la nueva 

plataforma para la enseñanza.

Autoridades de la UAG firmaron un 

convenio con el IMSS de Chiapas.

•	 En el Programa Internacional de Medicina se creó 
el Departamento de Student Success para mejora y 
seguimiento académico y preparación para pase del 
USMLE. Asimismo, se creó el Catch Up Program para 
alumnos con bajos GPA y MCAT.

•	 Se reactivó el Alumni Network en Texas y Puerto Rico.
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•	 Como parte del fortalecimiento de K12, se inició 
la adecuación de la estructura organizacional, 
actualización hacia tabuladores más competitivos, 
revisión de perfil y planta de profesores, adopción de 
la estructura matricial de apoyo, entre otros.

•	 Para los alumnos de primaria y secundaria del Colegio 
Lomas del Valle, se implementó una nueva plataforma 
de enseñanza, llamada Knotion, donde se hace uso de 
tabletas electrónicas.

•	 Incorporamos plataformas líderes en distintos rubros, 
como lo son: Canvas, Zendesk, Knotion, entre otras.
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Fortalecimiento Académico

Q.F.B. Walter Manuel Warren Vega,

ganador del Premio a las Mejores Tesis

de la Sociedad Química de México.

Estudiantes del Decanato de Diseño, 

Ciencia y Tecnología, ganadores con el 

proyecto “Salva el agua”.

•	 Otorgamos 297 certificaciones de Six Sigma a 
empleados de diversas empresas.

Algunos reconocimientos a alumnos:

•	 Premio de mejor tesis de Licenciatura en Ciencias 
Químicas otorgado por la Sociedad Química de México 
A.C.

•	 Primer premio “Best Of The Best Best Idea” y “Best 
Innovation” en International Entrepreneurship 
Competition Universitas en Indonesia. 

•	 Primer lugar en el Congreso Latinoamericano de 
Hidráulica y primer lugar en el proyecto “Salva el agua”.
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•	 Campeonato Juvenil de Futbol Americano en la Liga 
de la Asociación de Futbol Americano de Jalisco.

El Ing. Iván Padilla (der.), egresado de Ingeniería en 

Biotecnología de la UAG, ganó el “Startup Building 

by UAG” con su proyecto agrícola en la categoría de 

Agroalimentos.

El equipo juvenil de la UAG quedó campeón invicto en la 

liga de la Asociación de Futbol Americano de Jalisco.

•	 Primer lugar de egresado en Startup Building de 
Biotecnología.
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Fortalecimiento Académico

•	 Más de 11 mil alumnos de UAG y extranjeros tomaron 
clases espejo. 

Alumnos de Gastronomía durante la clase espejo 

“Coctelería con Café” con alumnos de Colombia.

Clase espejo con la Universidad 

Cooperativa de Colombia.

•	 2,719 estudiantes de licenciatura realizaron prácticas 
profesionales.
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VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

•	 La Facultad de Medicina fue sede reconocida para 
cursos de BLS y ACLS por la American Heart Association 
(AHA)  y sede de Cursos de Alta Especialidad en Cirugía 
de Columna, Cirugía de Plexo Braquial, especialidades 
médicas reconocidas por el ENARM.

•	 Se firmó un convenio con la Universidad de Miami.

•	 Se tuvo participación en diferentes foros nacionales e 
internacionales relacionados con salud y educación.

•	 A través de la Dirección de Asistencia Social, se 
realizaron programas de apoyo, tales como: Banco de 
Alimentos, Programa Alimenta Kilo a Kilo, entrega de 
despensas, Día del Jubilado, entre otros.

La UAG y la Universidad de Miami firmaron un 

convenio  de colaboración e intercambio que 

beneficiará a estudiantes y académicos.

El Dr. Julio Frenk. recibe el Doctorado 

Honoris Causa por  parte de la UAG.

•	 Se entregó el Doctorado Honoris Causa al Dr. Julio 
Frenk, Presidente de la Universidad de Miami.
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Vinculación y extensión universitaria
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Encuentro con el Rector

Participación en la academia de liderazgo de HACU.
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Vinculación y extensión universitaria

•	 Participación en la Trienal 2021 de IAUP por parte 
del Rector en el Panel “Internacionalización: 
Mejores prácticas durante la pandemia y 
postpandemia”.
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INVESTIGACIÓN

•	 Primer Coloquio de Cómputo Aplicado.

Cientos de alumnos de la UAG realizan 
investigación científica.

El Decanato de Diseño,

Ciencia y Tecnología realizó el

“1.er Coloquio de Cómputo Aplicado”.
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Investigación

Coloquio de Investigación de Arquitectura.

El 1.er Congreso Internacional de Investigación:

“Disrupción en las ciencias sociales y sus oportunidades 

ante la contingencia sanitaria por Covid-19”.

Coloquio de Innovación y Competitividad 

para la comunidad de posgrados de la UAG.

•	 Primer Coloquio de SNIs UAG.

•	 19 Coloquios de Investigación para alumnos.

•	 Primer Congreso Internacional de Investigación en 
Ciencias Sociales, Económicas y Administrativas.

•	 Coloquio de Posgrados en Innovación Sostenible y 
Competitividad. 
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•	 Conferencias magistrales con ponentes internacionales 
de EUA, Singapur, Francia, España, Colombia y Trinidad 
y Tobago, incluyendo a Juliet Winters Carpenter, 
traductora literaria japonés-inglés de renombre 
internacional. 

Prof. Denis Dochain, investigador de la 

Universidad Católica de Lovaina de Bélgica, 

habló sobre modelos matemáticos que 

ayudan al crecimiento de plantas en la 

Estación Espacial Internacional.

El congreso se realizó en línea durante tres días y los 

estudiantes compartieron sus proyectos de investigación.

Mtro. Felip Claramonte Candela, Director de la UAG, 

Campus Tabasco, durante el congreso virtual.

•	 Congreso de Ciencia, Innovación y Tecnología para la 
Sostenibilidad y Educación, en Tabasco.

•	 9 webinars internacionales de investigación en el área 
de DCyT.
 

•	 Expo Cartel Otoño del área de Ciencias de la Salud.
 



Investigación
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Estudiantes de Medicina, Odontología, Nutrición 

y Terapia Física presentaron más de 200

investigaciones de manera física y virtual.

Jóvenes científicos de la UAG investigan uso de 

microorganismos para la agricultura.

El Dr. Michael Dittmar encabezó un Curso 

de Alta Especialidad en Columna Vertebral, 

impartido en los simuladores de ICB.

•	 25 publicaciones.

•	 8 capítulos de libro.

•	 178 alumnos en formación de investigación.

•	 5 proyectos financiados.
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ACREDITACIONES Y DISTINCIONES

•	 El 88% de nuestros alumnos se encuentran inscritos 
en programas acreditados por organismos nacionales 
e internacionales.

•	 Se gestionó el proceso de reacreditación para 13 
programas de licenciatura, entre ellos Medicina y 
Odontología. 

La Facultad de Odontología recibió su reacreditación.
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Acreditaciones y distinciones

•	 Fueron reacreditados nuestros posgrados reconocidos 
dentro del padrón de calidad de Conacyt.

Conacyt refrendó su acreditación a la 

Maestría en Ciencias Computacionales.

•	 Obtuvimos la Opinión Técnica Favorable por parte de la 
CIFRHS para el programa de Nutrición y para el nuevo 
programa de Medicina Nacional.

•	 Se completó el proceso de autoevaluación de COMAEM, 
con el Departamento de Educación de Estados Unidos, 
en el Programa Internacional de Medicina.

•	 Fuimos reconocidos como una universidad de cinco 
estrellas por parte de QS, distintivo que nos ubica como 
una de las cinco en América Latina y la segunda en 
México en este rating global.



Logros 2021 - Retos 2022

22

QS reconoció a la UAG como una universidad de cinco estrellas.
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Acreditaciones y distinciones

•	 Avanzamos en el proceso de acreditación internacional 
para carreras de los distintos decanatos por los 
organismos internacionales ABET y ACBSP.

Avanzamos en el proceso de acreditación internacional de diversos programas académicos.

•	 Avanzamos en la obtención de la certificación 
internacional del sistema de aseguramiento interno 
de calidad de nuestros procesos académicos por parte 
de ANECA. 
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FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y CONTINUIDAD OPERATIVA

•	 Como parte del programa Campus Seguro, se adquirió un camión de bomberos para atención de nuestra comunidad 
UAG, mismo que apoyará a las autoridades gubernamentales en caso de que así lo requieran.

Presentación del camión de bomberos UAG.
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Fortalecimiento de la gestión y continuidad operativa

•	 Inauguramos el Centro de Tecnología en Iluminación 
con líderes en el sector y de la mano de UC Davis, lo 
que nos coloca como referentes en este ámbito.

•	 Se trabajó en la implementación de un servicio de 
diagnóstico de COVID 19 mediante la plataforma de 
Salud Total en las instalaciones de Único.

Dentro de Unidades Productivas:

•	 Se llevó a cabo la segunda edición del programa Startup 
Building. En esta ocasión participaron 33 equipos de 
toda la República Mexicana en áreas de tecnología, 
agroalimentos y salud. Se seleccionaron 9 finalistas, 
quienes realizaron un pitch final frente a 10 fondos de 
inversión. Tres resultaron ganadores.

Inauguración del Centro de Tecnología en Iluminación.  

Programa Nacional de 

Becas Santander–UAG: 

Startup Building 

“Innovación y conexión 

con fondos de inversión” 

de la UAG y Grupo 

Santander.

Con tres proyectos 

ganadores concluyó 

la segunda edición del 

“Startup Building by 

UAG”.
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•	 Se realizó la renovación de la Cafetería Central para 
ofrecer una oferta de food court incorporando marcas 
y rescatando platillos del gusto de la Comunidad 
Universitaria.

Buenas prácticas administrativas:

•	 Se obtuvo el reconocimiento mundial, por parte 
de SEDEX, del Departamento de Compras, el cual 
demuestra la ética y sostenibilidad en toda nuestra 
cadena de suministros.

•	 Se formalizó el modelo educativo de la Universidad 
Corporativa UAG y las mallas curriculares de las escuelas 
formativas.

•	 Se inició el despliegue del Código de Conducta UAG.

•	 Se mantuvo una gestión sanitaria COVID-19 atendida 
y controlada.

El equipo de Proveeduría recibió el distintivo avalado 

por SEDEX y Guardia Consulting Business.
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Fortalecimiento de la gestión y continuidad operativa

UAG Alumni, capítulo Culiacán.

•	 Incorporación de los capítulos de UAG Alumni.

UAG Alumni, capítulo Tabasco.

UAG Alumni, capítulo Tijuana.
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  RETOS 2022

Las 11 estrategias de la Rectoría siguen marcando el rumbo. Para este 
2022, tendremos un enfoque especial en los siguientes 7 rubros, los cuales 
conllevan diversos proyectos estratégicos: 
 
1. COMUNIDAD UAG
 

1.1 Alumnos: Continuar con el compromiso de formar hombres y mujeres de bien, profesionales con valores 
sólidos reflejados en su capacidad de actuar, de ser líderes y agentes de cambio.

1.2 Profesores: Contar con los mejores docentes; comprometidos con su misión de educar.
1.3 Egresados: Mejorar la relación con nuestros egresados a través de distintos proyectos, como UAG ALUMNI.
1.4 Colaboradores: Contar con el mejor talento humano; comprometido y calificado.

2. MODELO EDUCATIVO:
 
2.1 Oferta académica pertinente, innovadora y de impacto internacional, sustentada por los mejores 

estándares de calidad, para ser líderes y referentes. 

3. TRANSFORMACIÓN CULTURAL ORGANIZACIONAL

3.1 Transformación tecnológica y digital.
3.2 Customer experience.
3.3 Innovación.
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Retos

4. MODELO OPERATIVO EFICIENTE Y ÁGIL E INFRAESTRUCTURA DE VANGUARDIA
 
5. CRECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO

5.1 Se incorporarán programas de doble grado con ASU.
5.2 Desarrollo de programas online.
5.3 Nueva oferta académica de licenciaturas en modelo semestral.

6. MANEJO RESPONSABLE DE LOS RECURSOS E IMPULSO A LA DIVERSIFICACIÓN 
DE INGRESOS

 
7. FORTALECIMIENTO DE ALIANZA ESTRATÉGICA 

CON ARIZONA STATE UNIVERSITY Y CINTANA EDUCATION
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El camino de la innovación 
será para nuestra Casa de 
Estudios el referente en 
todo nuestro actuar.
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Mantengamos este 
impulso y no nos 

conformemos hasta que lo 
bueno sea mejor y lo mejor 

excelente.
Recordemos que, por muy 

alta que sea una montaña, 
siempre hay un camino 

hacia la cima.

Lic. Antonio Leaño del Castillo 

Vicerrector General




