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SOLICITUD DE EMPLEO U.A.G.

LLENAR SOLICITUD CON LETRA DE MOLDE Y EN TINTA AZUL
PARA EL TRAMITE DE SU SOLICITUD LE REQUERIMOS LA SIGUIENTE DOCUMENTACION
1) Sacar copia fotostatica de la FORMA OFICIAL DE SOLICITUD DE EMPLEO U.A.G.

2) Dos Fotografias recientes tamano credencial o infantil, de frente, adherirlas a las
solicitudes de empleo.

3) Anexar 2 copias del Acta de Nacimiento

4) Autobiografia original y copia; un breve relato de su vida, con los datos mas
importantes de su infancia, familia, estudios, empleos anteriores, experiencia laboral
y aspiraciones.

5) Tres carfas de recomendacion, de preferencia de empleos anteriores o de |as
personas que registre en la solicitud como referencias.

6) Copia de su Ultimo grado académico.

/) Carta original de no antecedentes penales de fecha reciente.

8) Copia de comprobante de domicilio y credencial de elector.

9) Copia de CURP (Clave Unica de registro de poblacién).

10) Copia de dfiliacion al IMSS (Instituto Mexicano del Seguro Social).

11) Copiade cédula deretencion de impuestos (Aplica Unicamente para las personas
que han laborado con anterioridad).

Para la entrega de dicha solicitud, favor de dirigirse a las oficinas de la Direccion de
Recursos Humanos, Av. Patria 1201 Col. Lomas del Valle, de lunes a viernes de 9:00 @
18:00 hrs.

Para cualquier duda o consulta favor de comunicarse al Teléfono 36 48 88 24 ext.
32357, 32705 y 32385.



Fecha solicitud

Puesto solicitado

FOTO
Sueldo deseado
DATOS PERSONALES
Nomlres Apellido Paterno Apellido Materno
Domicilio
Colonia
Ciudad Estado C.P.
Teléfonos: Oficina Casa Celular Oftros
Religion Sexo Profesion
Correo Electrénico
Lugar de Nacimiento Estado Pais
Fecha de nacimiento dd/ mm/ aa/ Edad Peso
Nacionalidad Si es extranjero (a) Cal. Migratoria Estatura
Estado Civil Lugar de Matrimonio Civil Fecha de M.C.
Vive con: Sus Padres Solo Su familia Parientes
Personas que dependen de Usted: Hijos Conyuge Padres Otros
Licencia de Automovil Si No NUmero
No. de Afiliacidon LM.S.S. R.F.C. Tiene Crédito INFONAVIT Si|_|No

NUmero de Crédito

Cartilla Liberada Si

Afore

CURP

Tiene otros ingresos

Como considera su salud actuadl

Padece alguna enfermedad cronica?

Tiene algun pasatiempo

Monto

Buena

No

Sil_| Explique

Regular[_| Mala

s Afiliado Sindicato? Si

De donde provienen

Nol_lsHa estado afianzado? SiLINo

Compania

No

Cudl

Pertenece o ha colaborado para alguna de estas asociaciones:

Partidos Politicos No [ |Si
Asociacion o grupo deportivo No LISi
Asociacion o grupo religioso No — Si
Asociacion o grupo lectura No LISi
Grupo Musical No “Si

Oftros




I Datos Familiares

Nombre A.paterno

Padre
Madre

Conyuge

Hijos

Nombre A.paterno

Hermanos

Nombre A.paterno

Abuelos paternos
Nombre A.paterno

Abuelos maternos
Nombre A.paterno

HT ESCOLARIDAD

Marque |lo que corresponda

Primaria

123456

A.materno Religion Ocupacion
A.materno Religion Ocupacion
A.materno Religion Ocupacion
A.materno Religion
A.materno Religion

Nombre de Escuela lugar

Empresa/inst. Direccion y Teléfono Lugar de Nac.

Empresa/Inst. Direccion y Teléfono Lugar de Nac.
Empresa/inst. Direccion y Teléfono Lugar de Nac.
Ocupacion Empresa/Inst. Lugar de Nac.
Ocupacion Empresa/Inst. Lugar de Nac.

Fechainicio y termino Certificado Diploma Titulo

Secundaria o Vocacional

123

Preparatoria

123

Carrera
No. De Cédula

Escuela Técnica
Carrera Técnica

12345

Escuela Comercial
Carrera

12345

Maestria
Doctorado

Oftras Indigue

No. Cédula
No. Cédula

Duracion




Pertenece a alguna organizacion o Sociedad Profesional  SilLl No

sCuadl? (es)

Conocimientos de Computacion Sil- No Paqguetes o Lenguaqijes

Estudia actualmente Si No L Tipo de Estudio Institucion Horario

ldiomas Porcentaje

Le inferesa la Docencia Si LI No LI Qué Materias
Le interesa la Investigacion SiLINolLJ Que Campo
Le inferesa Area Administrativa Si LINo L1 Qué Campo

Le interesa alguna especializacion  SiL] No [ Qué Campo

CONOCIMIENTOS GENERALES

Experiencia docente en otras instituciones (Primero la mds reciente):
Institucion Puesto o Cargo Antiguedad Materia Impartida:

Actividades profesionales o extracurriculares
Institucion Puesto o Cargo Antiguedad Materia Impartida:

Asistencia a cursos, seminarios, foros tanto nacionales como en el extranjero.
Asisti a Ciudad o Pais Disciplina Duracion QuéE obtuve

Trabajos publicados
Titulo Editado por Ano Tirgje Tipo Publicacion Puede proporcionar Ejemplar Si ] No

Honores especiales recibidos, distinciones, menciones honorificas, honoris causa, profesor distinguido, diplomas, etfc.
Tipo Concedida por Duracion En qué consistio o por qué se otorgd

INFORMACION GENERAL

Qué otros puestos le gustaria desempenar, indiquelos en orden de importancia

Estaria dispuesto a viajar SiLl No

Estaria dispuesto a residir fuera SiL] No

Lugares de Preferencia

sHa solicitado trabajo antes en U.A.G.2 Si LI No LI Fecha aproximada

sTiene algun conocido en la empresa? Si LI No [[] Nombre Parentesco Tel. Casa

sQuien le aconsejo pedir empleo en la UAG?



REFERENCIAS PERSONALES

NOTA: Las personas indicadas deberdn conocerlo personalmente y no ser parientes, ni patrones anteriores

Ocupacion Direccion Teléfono
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Podemos solicitar informacion de ustede  Si |:| No |:| Razones

ANTECEDENTES LABORALES

Concepto Trabajo Actual o Ultimo Anterior Anterior Anterior




Viii PARA USO EXCLUSIVO DE PERSONAL

Extracto del AVISO DE PRIVACIDAD GENERAL de la Universidad Autonoma de Guadalajara A.C. Vigente desde el 1° de enero del 2013

Con fundamento en la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de Particulares hacemos de su conocimiento que la Universidad Ayiénomq de
Guadalajara, Asociacion Civil -UAG- es responsable de recabar sus datos personales, del uso que se les de a los mismos y su proteccion, en AREAS DE RECURSOS

HUMANOS.

Identidad: Universidad Autonoma de Guadalajara, Asociacion Civil -UAG-

Domicilio del responsable: Av. Patria 1201, Lomas del Valle, 3a Seccioén, C.P. 45129, Zapopan, Jalisco.

Direccion Electronica: WWW.UOQG.MX Medio electrénico de contacto: datospersonales@edu.uag.mx

Finalidades del tratamiento de datos, RECURSOS HUMANOS.
Los datos personales que sean recabados por parte de la Direccion de Recursos Humanos de la UAG para cumplir con las obligaciones derivadas de la relacion
laboral, de manera enunciativa mas no limitativa, tienen por objeto:

-Administracion de personal. -Estudios socio-econdmicos.

-Andlisis y elaboracion de estadisticas. -Formar expedientes de empleados.

-Asegurar el cumplimiento de obligaciones de confidencialidad y otras -Formar expedientes médicos de empleados.

obligaciones laborales. -Asignar claves y contrasenas -ldentificar y verificar a los empleados o candidatos.

-Asignar herramientas de trabajo -Integracion y actualizacion de expedientes.

-Atencion de cualquier consulta, duda, aclaracion o queja. -Otorgamiento de estimulos y reconocimientos.

-Auditorias intfernas. -Pago de beneficios, salarios, administracion de ndmina. -Pensiones. -

-Bonos. Prestaciones.

-Celebracion del contrato individual de trabaijo. -Proceso de reclutamiento y seleccion.

-Comunicacion o contacto. -Reembolsos.

-Contactar a sus familiares, dependientes econdmicos y/o beneficiarios en caso -Seguros.

de emergencia. -Contratacion de seguros -Traslado a instituciones, terceras personas, prestadores de servicios que fuesen
-Creacion de cuenta de correo electrénico laboral. necesarios en virtud de los servicios, al Sindicato de Trabajadores Académicos y
-Documentar y conftrolar la asignacion de activos de computo y comuni- Administrativos de la Universidad Auténoma de Guadala-jara- STAAUAG-,
caciones. proveedores de servicios de recreacion, esparcimiento, cultura deportivos,
-Elaboracion de directorio de la empresa. funerarios, crediticios, turismo, inmobiliario, asistencia médica, odontoldgica,

automotriz en todas sus dreas.
-Verificar referencias personales y laborales.

Opciones y medios para limitar el uso o divulgacion y/o para ejercer los DERECHOS ARCO (acceso, rectificacion, cancelacion v oposicién). Para limitar el uso o
divulgacion, tener acceso, rectificar, cancelar u oponerse respecto de sus datos personales, favor de enviar Solicitud por escrito a la UAG en el Domicilio o contacto
electronico senalado. En el caso de los Derechos ARCO presentar una solicitud por escrito misma que se encuentra a dispo-cision en la pdgina web www.uag.mx y
en fisico en las Oficinas de Recursos Humanos de la UAG.

Transferencias de datos.

1. Facilitar sus datos personales a terceros con quienes tenga contratados servicios para el procesamiento de datos, para acreditaciones y cerfificaciones, para
realizar estudios socio-econdmicos cuando sean solicitadas becas o apoyos econdmicos, para que la UAG ejerza sus derechos, asi como para ofrecer servicios de la
UAG, de cualquier tipo.

2.Transferir sus datos personales a otfras personas, incluyendo sin limitar, instituciones y universidades (p. €j., para intfercambios), en cuyo caso sdlo proporcionard los
datos personales que sean indispensables para la actividad o servicio especifico que dichas personas realizardn.

Los terceros que reciban datos personales para su fratamiento o a quienes se les transfieran datos personales, sdlo recibirdn aquellos datos personales que requieran
para realizar sus labores.

Asimismo, determinados datos personales como nombre, domicilio, teléfono, correo elctronico y otros datos de contacto podrdn utilizarse por la UAG para que usted
reciba informacion sobre nuestros servicios, eventos culturales, deportivos y educativos, proyectos, sorteos, entre otros.

El procedimiento y medio para notificar cambios al aviso de privacidad:

La UAG se reserva el derecho de modificar en cualquier momento para cumplir con actualizaciones legislativas, jurisprudenciales, politicas infernas, nuevos
requisitos para la presentacion de servicios de la UAG o cualquier otra causa a entera discrecion de la UAG, asi como su Politica de Proteccion de Datos Personales.
De modificarse el Aviso de Privacidad, la UAG pondrd publicamente en su sitio web (http://www.uag.mx)

Datos Personales Sensibles

La UAG recabard y tratard datos sensibles, relacionados con el estado de salud, antecedentes e historial clinico, informacion sobre modo de vida y ofros datos
necesarios o convenientes para los fines arriba senalados. Los datos personales sensibles -origen racial o étnico, estado de salud presente y futuro, informacion
genética, creencias religiosas, filosdficas y morales, afiliacion sindical, opiniones politicas, preferencia sexual- serdn mantenidos y fratados con estricta seguridad vy
confidencialidad para fines relacionados con la prestacion de servicios y conforme a este aviso de privacidad vy la legislacion, reglamentos y normativa aplicable.

Una vez leido el presente Aviso de Privacidad de la Universidad Autdénoma de Guadalajara A.C., entendiendo todos los términos y condiciones, otorgo mi
consentimiento al estar de acuerdo con los términos del presente.

Quedo entferado (a) y acepto que cualquier omision o falsedad en los datos aqui proporcionados, podrd ser causa para que, en caso de ser acepta-do (a), sea
separado (a) sin responsabilidad para la empresa y otorgo a la Universidad Auténoma de Guadalajara A.C. mi consentimiento para que practique las
investigaciones que considere necesarias sin mas excepciones que las especificaciones anotadas por mi solicitud. Declaro ademds que no padezco ninguna
enfermedad grave o contagiosa y acepto someterme a los exdmenes méedicos que la compania disponga, antes o después de ser empleado, en la inteligencia de
que un dictamen contrario serd suficiente para que, no ocupe puesto alguno en la Empresa.

Asi mismo manifiesto mi conformidad ante la resolucion tomada por ustedes hacia mi solicitud, fomando en cuenta que de no cubrir el perfil para el puesto
aplicado, quedard mi expediente vigente por un ano, en el que estaré como candidato en la bolsa de trabagjo, de la Empresa en caso confrario se me
devuelven los documentos originales de: Carta Policia, Carta de Recomendacion.

Autorizacion Nombre y Firma del Solicitante Fecha



EVALUACION 8

S Satisfactoria NS No satisfactorio | Inaceptable

ENTREVISTA EVALUACION

Para uso exclusivo de la empresa

forma negativa

el puesto

Comentarios / Entrevista Desarrollo de Personal Caracteristica S NS | Caracteristica S NS |
Conocimientos Presentacion
Experiencia Criterio
Iniciativa Comunicacion
Personalidad Analisis
Cont. Proceso de seleccion Rechazar
Firma Dia Mes ANO
Comentarios / Jefe Inmediato Caracteristica S NS | Caracteristica S NS |
Conocimientos Presentacion
Experiencia Criterio
Iniciativa Comunicacion
Personalidad Analisis
Cont. Proceso de seleccion Rechazar
Firma Dia Mes ANO
Apariencia  Caracteristicas  Personalidad  Habilidad para  Escolaridad  Experiencia  Estabilidad
Fisicas expresarse OCUDCICIOHO|
+ Excelente MUY b
Pulcro muy gy Jreinsmiie SUs preparacion Magnifica Jy buend
cuidadoso distinguida pensamientos sUs estudios cubre los estabilidad
S Muy de inmediato de manera requisitos para cambios bien
i afractivas llamal la clara °€ dpegan justificados
apariencia ., : ' perfectamente ocupar el
oersonal o’renao.n, convmcgn’re y a 1os requisitos ouesto conoce sus
extrovertido efectiva del puesto metas
Agradable Sus estudios ,
Limpio en cierta Se expresa son bastante Es aceptable Cambios
S forma llama con aceoptables ha trabajado normales
apariencia Agradables g - P
soF’;sfocTorio 7 la atencion se propiedad y para S con razones
desenvuelve cierta fluidez desempenar semejantes. justificadas
normalmente el puesto
No pone 'AFL?SU%OSS Sus facciones E;?erisc?cf Tiene estudios Poca .
mucha e o%ivos expresan poco, con cierta minimos para experiencia o Cambios
atencién en C]UI’? U6 no no siendo dificuliad en cubrir las la tiene pero frecuentes no
su arreglo : 9 desagradables funciones del en diversas se ha definido
ersonal Importantes o algo introvertido forma no muy vesto areas
P acentuados clara P
. Pasa Carece de i
Descuplodo, inadverfido. Iv\gy o5 ectudios Nunc.:c: ha Cambios muy
sUCio Rasgos - deficiente , trabajado o frecuentes
- : nervioso, necesarios i :
desalinado o negativos muy Hmido. llama Nno sabe lo ha hecho ~ Sinrazon
demasiado acentuados a atencion on expresar sus g pard en labores No justificada o
ostentoso pensamientos esempenar calificadas estfancamiento
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